
 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนวัดด่านช้าง 
เรื่อง   การสร้างขวัญก าลังใจ  และการลงโทษแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดด่านช้าง 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
............................................................... 

 

  ตามที่ โรงเรียนวัดด่านช้าง  ได้ด าเนินการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา ในด้าน
การบริหารงานตามนโยบายของผู้บริหาร  การบริหารจัดการด้านทรัพยากรบุคคล การจัดสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน  และแรงจูงใจในการท างาน  ซึ่งแบบประเมินได้สอบถามความคิดเห็นในแง่มุมต่างๆ  ในการท างาน  
ประกอบด้วย  ความคิดเห็นเกี่ยวกับงานในความรับผิดชอบ  สภาพแวดล้อมในการท างาน โอกาสและความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ  ความพึงพอใจในการท างานโดยรวมการฝึกอบรมตามสายงาน 
  จากการประเมินดังกล่าว  จึงน าผลการประเมินมาสร้างแรงจูงใจและการลงโทษให้กับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   ดังนี้ 
  1. มีการยกย่องชมเชยบุคคลดีเด่นในด้านต่าง ๆ  เช่น  ด้านการท างาน  ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
  2. มีการมอบเกียรติบัตรของรางวัลให้กับบุคคลดีเด่นที่ไม่เคยลา 
 การลงโทษ 
  1. มีการว่ากล่าว  การตักเตือนด้วยวาจา 
  2. มีการบันทึกชี้แจงเป็นลายลักษณ์อักษร 
  3. มีการสั่งลงโทษกระท าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง 
 

  ดังนั้น  จึงขอให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดด่านช้าง อ าเภอบรรพตพิสัย 
จังหวัดนครสวรรค์ ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม    2564  เป็นต้นไป 
 

   ประกาศ   ณ   วันที่  7  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 
 
 

 (นางปวีณา  พิลึก) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวัดด่านช้าง 

 

 

 

 
 
 
 


